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' opleiden

Veelzijdige operators

Wij geloven dat het goed en continu opleiden van medewerkers bijdraagt aan
het realiseren van strategische doelstellingen binnen organisaties.

Samen gaan we voor het beste resultaat!




De operator-opleidingen
komen in aanmerking voor
een subsidievergoeding van
€2.700,- per gerealiseerde
praktijk- of werkleerplaats.

Lees verder voor meer
informatie!

Resultaat uit opleiden

Een operator maakt het verschil op de werkvloer. Operators met de juiste
opleiding kunnen bijvoorbeeld storingen sneller oplossen waardoor er minder
sprake is van waste. In de technische branche is er al jaren tekort aan operators
en het probleem is de laatste tijd alleen maar groter geworden. Heeft jouw
organisatie ook een tekort aan operators? Met onze opleiding wordt jouw
personeel bijgeschoold tot een veelzijdige operator.

Waarom jouw personeel laten bijscholen?

Met een opleiding tot operator groeit het personeel mee met de nieuwste
technologische ontwikkelingen en worden ze flexibeler inzetbaar binnen jouw
bedrijf. Met de operator-opleiding van Cbt wordt het kennisniveau van jouw
personeel opgeschaald, zonder dat bestaande processen daar hinder

van ondervinden.

De operator-opleidingen die wij aanbieden, zijn:
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Het operatortraject

Opleidingsplan op maat

Laat je jouw personeel bijscholen bij Cbt? Dan brengen we samen met jou

de ambitie van de organisatie in kaart. Vervolgens vertalen we dit naar een
concreet opleidingsplan, waarbij de doelen van de organisatie centraal staan.
De opdrachten van de student worden dus afgestemd op jouw organisatie.

Online webinars

Elke week volgt de student twee online webinars van een uur. Tijdens deze
online lessen wordt de theorie besproken. De webinars zijn interactief, dit biedt
de mogelijkheid om met studiegenoten en de docent te overleggen.

Toepassen in de praktijk

De praktijkdocent stimuleert de student om de theorie direct in de praktijk toe
te passen door middel van praktijkopdrachten. Elke module wordt afgesloten
met een praktijkobservatie door de praktijkbegeleider en een theorietoets.
Regelmatig zijn er voortgangsmomenten met de student, praktijkdocent

en praktijkbegeleider. Hierin worden de praktijkvoortgang, opdrachten,
begeleiding en het persoonlijke ontwikkelplan besproken.

Erkend mbo-diploma

Na het afronden van de opleiding ontvangen de medewerkers een officieel
erkend mbo-diploma als operator A, B of C. Daarmee is een hoge kwaliteit van
de opleiding en een uitstekende theoretische basis gegarandeerd.



Waarom deze opleiding bij Cbt volgen?

Afgestemd op jouw organisatie

Bij Cbt bieden we maatwerk aan op een unieke manier, waarbij het
opleidingsplan is afgestemd op jouw organisatie. Dit resulteert in personeel

dat flexibeler en zelfstandiger inzetbaar is en langer binnen het bedrijf blijft
werken. Operators met de juiste opleiding lossen sneller storingen op, waardoor
er minder sprake is van waste.

Digitale lessen

Wij bieden de les digitaal aan, wat ervoor zorgt dat opleiden op elk moment
mogelijk is. Bovendien zijn de lessen flexibel in te plannen om de diensten
heen, wanneer de operators daar zelf tijd voor hebben. Daardoor ben je bij Cbt
jouw personeel niet een dag kwijt voor scholing, maar wordt het opleiden op
een efficiénte manier gepland.

Theorie in de praktijk

De student brengt de theorie in de praktijk, bij jullie op de werkvloer. Deze
praktijklessen worden afgestemd op de werkplek. Zo krijgt de student
vaardigheden onder de knie die voor jouw organisatie belangrijk zijn.

Lesmateriaal verzorgd door VAPRO

VAPRO verzorgt het lesmateriaal en de examens. Daarmee weet je zeker dat
jouw personeel wordt opgeleid door een partij met veel ervaring in

de procesindustrie.
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Subsidiemogelijkheden
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“Dankzij Cbt zijn onze
operators breder
inzetbaar en bewuster van het
proces en veiligheid en
kijken ze vooruit!”

Klantcasus
Saturn Petcare

Saturn Petcare behoort tot de grootste petfoodfabrikanten van Europa. Om mee
te gaan met de snelle ontwikkelingen binnen de techniek, koos Saturn Petcare
ervoor om een samenwerking aan te gaan met Cbt. Cbt stelde een concreet
opleidingsplan op voor de operators van Saturn Petcare, zodat zij meegroeiden
met de snelle ontwikkelingen binnen de technische branche. Sherlinda Lucas,
HR business partner Saturn Petcare, vertelt over deze samenwerking:

Verborgen talenten, skills en vaardigheden werden zichtbaar

“Het machinepark automatiseert steeds verder en de techniek gaat dieper.
Voor ons is het van groot belang dat onze operators hierin meegroeien.
Tijdens het opleiden werden verborgen talenten, skills en vaardigheden
zichtbaar, waardoor we een natuurlijke doorstroom konden creéren”. In een
doelengesprek bracht Cbt de ambitie van Saturn Petcare in kaart, waarna
Cbt de uitkomsten vertaalde naar een concreet opleidingsplan. “Het inzetten
van het doelengesprek was van enorme toegevoegde waarde. Dit hielp
onze organisatie de scope te bepalen, leerdoelen inzichtelijk te krijgen en
randvoorwaarden in kaart te brengen. Echt een gegronde basis voor

het succes”.

“Dankzij Cbt zijn onze operators breder inzetbaar en bewuster van het proces,
houden ze rekening met consequenties en kijken ze vooruit. Onze operators
dragen verbetervoorstellen aan die zij vervolgens succesvol implementeren en
borgen. Daar zijn wij trots op", Aldus Sherlinda.
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Praktische informatie

Subsidie

Als opdrachtgever heb je de mogelijkheid om de subsidie praktijkleren aan te
vragen. De subsidie bedraagt maximaal €2.700 per gerealiseerde praktijk- of
werkleerplaats en is jaarlijks aan te vragen van juni tot september. Dat maakt
het opleiden van personeel en nieuwe instromers tot operators

nog aantrekkelijker!

Offerte aanvragen of medewerkers aanmelden
Klik op onderstaande opleidingen voor een offerteaanvraag of om je
medewerkers direct aan te melden.

Wij staan voor je klaar!

Wil je meer informatie ontvangen over de operator-opleidingen, de maatwerk
mogelijkheden of de subsidie praktijkleren? Neem dan gerust contact met
ons op!

www.cbtresultaatuitopleiden.nl

info@resultaatuitopleiden.nl

0800 - 228 72 46
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